onder Listen

Vi udvikler med mod og fllesskab

Valgprogram KV2025

Vivil gere vores kommune til et endnu bedre sted at:
< leve

% gaeste

% arbejde




Arbejdsmarked og erhverv: Vi vil jobs til

Erhvervslivet Udvidet erhvervsservice

. Vi har brug for alle pa arbejdsmarkedet, derfor Vivil arbejde for for en udvidet

ops@ger vi aktivt virksomhederne. kommunal erhvervsservice for bade

Der skal oprettes koordinationsudvalg mellem  nystartede og etablerede virksomheder, hvor der

erhivery, turisme og detailhandel. er én tvaergaende erhvervssagsbehandler pr.

Der skal veere én indgang til kommunen. virksomhed.
Denne skal radgive og vejlede den enkelte
virksomhed i forbindelse med nyetablering,

udvikling samt diverse ansggninger.

alle og alle i job

Erhvervsuddannelser

Uddannelsesmuligheder og jobmuligheder skal ga
hand i hand.
Vi vil fastholde ambitionen om 30%, der tager en
erhvervsuddannelse.
Vi holder handen under de unge leerlinge.

Unge uden job og uddannelse

Vi seetter fokus pa indsats for de 280 unge uden job og
uddannelse, bl.a. med "Unge pa Toppen” og ungelgftet.
Vi vil tilskynde virksomhederne til at vise de unge, hvad
de kan i samarbejde med UU.
Vi gnsker dialog med erhvervslivet om, at fysisk aktivitet
for unge fremmer beskaeftigelsen.

Integration pa arbejdspladsen

Der skal fokus pa udenlandsk arbejdskraft.

Sprog- og kulturbarrierer skal overvindes gennem

malrettet sprogundervisning pa de store
arbejdspladser for at sikre udbytte.

Der skal veaere buddy-ordning for nyansatte i

kommunale jobs (mentorordning).



Barn- og skoleomradet:
Vivil hgjne trivsel og kvalitet

Kvalitet

Vi gnsker selvstaendige skoler med egen
bestyrelse og egen ledelse.

De dygtigste elever skal udfordres mere.

Der skal veere stgrre udbud af valgfag for
elever i udskolingen.

Vi gnsker at styrke et attraktivt
studiemiljp pa Campus for
onlinestuderende.

Barnene i centrum

Vi gnsker billigere SFO og bgrnehave.

Vi gnsker forsgg med Bgrneuniverser for
bgrn fra 0 ar til og med 3. klasse

Barnenes perspektiv skal veere |
hgjseedet, s ALLE bgrn har:

1 Nogen at lege med

1 Nogen at spejle sig i

Rekruttering

Rekrutteringsudfordring pa
velfeerdsomraderne skal handteres.

Born, unge og eldre skal mgde
kvalificerede medarbejdere.



Vi vil forebygge og bekaampe ensomhed

Forebyggende indsatser Bekampelse af ensomhed
Diabetikere i Tgnder Kommune skal have samme Pa plejecentrene skal der tilbydes aktiviteter, som
adgang til hjeelpemidler som i andre kommuner. skaber feellesskaber.
Der skal mere fokus pa synlige rygestopkurser for at Der skal veere fokus pa seerlige indsatser mod
reducere antallet af kronikere. ensomhed blandt maand.
Der skal veere tilbud om senioridreet til alle for at Vi skal opretholde et korps af frivillige, der tager fysisk
forebygge ensomhed og fysiske problemer. kontakt til ensomme aeldre.
Der skal vaere gode seniorjobordninger for at fastholde Velfeerdsteknologi og Al skal anvendes som

de aldre pa arbejdsmarkedet, hvis de kan og vil. supplement i indsatsen mod ensomhed.



Landdistrikterne:
Vi vil tiltraekke og gere lokale initiativer levedygtige

Unge tilbage til Tander Tilflyttere Lokale faellesskaber
Gennem arrangementer i studiebyerne og Kommunen skal veere synlig ved Vi udvikler og understgtter stedbundne
feelles aktiviteter vil vi fremhaeve det uddannelsesmesser og formidle de gode ressourcer og potentialer i landdistrikterne.
positive og vise mulighederne i Tgnder. historier fra unge familier, der er flyttet
tilbage til Tgnder-omradet. Der skal vaere alternative boligbyggerier for
Med et korps af Ungeambassadgrer flere generationer.
skabes miljger i studiebyerne, sa de unge Vi byder aktivt nye familier velkommen og
bevarer kontakten til Tender Kommune. stptte integration gennem lokale Vi skal tilbyde feelles "fjern-arbejdspladser”
aktiviteter. 0g iveerkseettermiljger, hvor alle kan veere
Vivil synliggere og understgtte en del af et arbejdsfaellesskab.

uddannelsesmulighederne i Tgnder

Kommune. Lokalradene skal have egne midler til
radighed.



Kultur- og foreningsliv:
Vivil det gode liv

v" Faciliteter skal matche borgernes behov.

v Attraktive kultur- og foreningstilbud er Igftestang for det gode liv.

v Indsats til at hjeelpe foreningerne med fondsansggninger skal
styrkes.

Frivillighed

Vivil uddanne fremtidens frivillige fx gennem “Traenerakademi — fremtidens
frivillige”.

Kultur og synlighed

Vivil arbejde for at fa flere film og filmpremierer til Tgnder kommune.
Vestdansk Filmpulje skal bruges til at rette fokus pa kommunen.

"Beveeg dig for livet” herunder bevaegelse pa arbejdspladserne skal
styrkes.

Der skal veere infostandere i lokalsamfundene.



Klima, miljg og infrastruktur:
Vivil en grean kommune

Greon omstilling En gren kommune

Vi vil veere selvforsynende med VE - Vi ser bevaring af naturen som

0gsa mhp. erhvervsudvikling. ressource med fokus pa beskyttelse
Lokalsamfundene skal integreres | og benyttelse.
beslutningsprocesserne. Vi tager medansvar for at lpse

Vi ser positivt p& muligheder for andre fremtidens klimaudfordringer med
energikilder. pgede regnvandsmaengder og

stigende havvand.

Baeredygtig transport

Der skal vaere mulighed for faelleskgrsel i landdistrikterne og mulighed for at
lease elcykler.
Vi prioriterer cykelstier, sa man kan komme sikkert rundt pa to hjul.




Bosaetning og turisme:
Vivil en kommune i vaekst

.@u

Uddannelse

Vi skal fortsat have fokus pa at tiltreekke og udvikle mellemlange
uddannelser.

Studerende fra de store uddannelsesbyer skal inviteres til at fa indblik
I bosaetnings-, job- og karrieremuligheder i Tgnder Kommune.

Bosaetning

Der skal skabes storre synlighed om bosaetningsmuligheder.
Lokalrad kan hjaelpe ombord i fritidstilbud.

Der skal etableres flere eeldreboliger/oldekolle i centerbyerne.

Turisme

Promovering af kommunen som en del af Nationalpark Vadehavet
skal styrkes. Indsatsen for at tiltraekke flere helarsturister samt kultur-
0g naturturister skal udvides. Vi vil udvikle turismen i respekt for
naturen. Vi vil arbejde for attraktive handelsmiljger.

Lakolk skal udvikles, herunder med mulighed for et badehotel.



Social, psykiatri og handicap:
Vi vil have fokus pa borgernes behov

Nedbryde siloer

Vi skal nedbryde siloer og reducere kassetaenkning.
Vivil sikre en stgrre grad af samarbejde mellem bo-/stgttetilbud og
sygeplejen/hjemmeplejen.

_okale tilbud

Vi vil udvikle tilbud for egne og andre kommuners borgere. Dette er med til at sikre
beskaeftigelsen og udvikle institutioner inden for omradet.
Eksempler herpa er mor/barn tilbud, psykiatrisk botilbud samt aflastningsophold.

Strategqi

NGQO’erne ggr en stor social indsats. Den vil vi hgjde med en reel NGO-partnerstrategi.
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