
 

VEDTÆGTER for Tønder Listen 

 

§1. NAVN OG HJEMSTED 

Stk. 1. Foreningens navn er ” Tønder Listen”. 

Stk. 2. Foreningen har hjemsted i Tønder Kommune. 

 

 

§2. FORMÅL 

Stk. 1. Foreningens formål er, gennem en erklæret liberal grundholdning, at 

arbejde for, at Tønder Kommune skal være et attraktivt sted at bo, arbejde og 

besøge såvel økonomisk, kulturelt som socialt. 

Stk. 2. Foreningens formål fremmes blandt andet ved opstilling af kandidater til 

valg til kommunalbestyrelsen samt eventuelle andre tillidshverv. Foreningen 

tager mellem valgene til kommunalbestyrelsen initiativer til afholdelse af 

politiske møder i kommunen med henblik på at fastholde og tiltrække interessen 

for arbejdet i et aktivt og engageret fællesskab, der samtidig kan være 

fundamentet for opstilling af kandidater til valgene. 

 

 

§3. MEDLEMSSKAB 

Stk. 1. Man kan uanset bopæl tegne medlemsskab for at støtte foreningens 

arbejde. Dette både som personligt medlem eller virksomhedsmæssigt. 

Stk. 2. Bestyrelsen kan afvise anmodning om medlemskab, såfremt bestyrelsen 

finder, at vedkommende ikke vil arbejde for foreningens formål. I praksis er det 

forretningsudvalget som afgør dette og orientere bestyrelsen. 

Stk. 3. Bestyrelsen kan ekskludere et medlem, såfremt bestyrelsen finder, at 

vedkommende modarbejder foreningens formål og agerer skadeligt i forhold til 

foreningens virke. 

Stk. 4. Som medlem er man valgbar til poster når man har været medlem i 4 

uger.  

Stk. 5. Ved opstilling til kommunalvalg, skal man have været medlem i 6 

måneder forud for valgdagen. 

Stk. 6. I forhold til §3, stk. 4 og 5 kan en enstemmig enig bestyrelse dispensere 

fra tiden. 

 

 

 

 

 



 
 

 

§4. ÅRSMØDE 

Stk. 1. Årsmødet er foreningens højeste myndighed. 

Stk. 2. Ordinært årsmøde afholdes en gang årligt inden udgangen af 1. kvartal 

og indkaldes med mindst 3 ugers varsel. 

Stk. 3. Møde- og stemmeberettigede på årsmødet er alle medlemmer, hvor 

nytegnede medlemmer som året forud ikke har været medlem senest 2 uger før 

årsmødet skal have betalt kontingent for indeværende år. Gentegning af 

medlemsskab hvor man har været medlem året forud, skal senest ske inden 

årsmødets start. 

Stk. 4. Dagsorden til det ordinære årsmøde skal mindst indeholde følgende 

punkter: 

1. Valg af dirigent 

2. Valg af stemmetællere 

3. Formandens beretning til godkendelse 

4. Regnskab og budget til godkendelse 

5. Behandling af indkomne forslag 

6. Fastlæggelse af kontingent 

7. Valg af formand 

8. Valg af næstformand 

9. Valg af 2 bestyrelsesmedlemmer 

10. Valg af 1 bestyrelsessuppleant 

11. Valg af 2 revisorer 

12. Valg af 1 revisorsuppleant 

13. Eventuelt 

 

Stk. 5. Forslag, der ønskes behandlet på årsmødet, skal være bestyrelsen i 

hænde senest 8 dage før årsmødet – fremsendes til formanden. Forslag til 

vedtægtsændringer skal være bestyrelsen i hænde senest tre uger før årsmødet. 

Stk. 6. Årsmødet træffer sine beslutninger med simpelt flertal. Der anvendes 

skriftlig afstemning, hvis blot én deltager kræver det. 

Stk. 7. Medlemmer over 15 år har stemmeret til årsmødet, opstillingsmøder og 

andre valghandlinger i foreningen og medlemmer over 18 år er valgbare. 

Stk. 8. De 2 bestyrelsesmedlemmer - er 2 årige valg – 1 i lige år og 1 i ulige år. 

Øvrige valg er 1 årige. 

Stk. 9. Formanden vælges af og blandt de folkevalgte. 

Stk. 10. I året før afholdelse af Kommunalvalg, er der ekstra punkt omkring 

proceduren for opstilling af kandidater med indstilling fra bestyrelsen. Der 

opstilles altid kun på een liste til kommunalvalg. 

 

 



 
 

 

§5. EKSTRAORDINÆRT ÅRSMØDE 

Stk.1. Ekstraordinært årsmøde skal afholdes, når mindst 3 

bestyrelsesmedlemmer finder det nødvendigt eller hvis mindst 40 % af 

medlemmerne skriftligt fremsætter motiveret anmodning herom til formanden. I 

det tilfælde afholdes årsmødet senest 4 uger efter anmodningen. 

Stk. 2. Indkaldelsesfristen for et ekstraordinært årsmøde er 2 uger. 

 

 

§6. FORENINGENS DAGLIGE LEDELSE 

Stk.1. Foreningens daglige ledelse udgøres af bestyrelsen. 

Stk. 2. Senest 2 uger efter nyvalg til bestyrelsen afholdes konstituerende møde, 

hvor bestyrelsen vælger sekretær og kasserer, der kan vælges udenfor 

bestyrelsens midte. 

Stk. 3. Bestyrelsen består af 7 medlemmer med stemmeret; 

 Formanden 

 Næstformanden 

 Gruppeformanden 

 Sekretær 

 Kasserer 

 2 bestyrelsesmedlemmer valgt på årsmødet 

 

Stk. 3. Formandens stemme er afgørende ved stemmelighed. 

Stk. 4. Der udarbejdes forretningsorden for foreningens arbejde som godkendes 

på det konstituerende bestyrelsesmøde. 

Stk. 5. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, når mindst 4 medlemmer af 

bestyrelsen er til stede, heriblandt enten formand eller næstformand. 

Stk. 6. Ved formandens udtræden af foreningen, konstituerer den folkevalgte 

gruppe en formand frem til det førstkommende ordinære årsmøde. 

Stk. 7. Ved et medlems udtræden af den folkevalgte gruppe, er man også 

udtrådt af foreningen og ens medlemsskab ophører straks. 

Stk. 8. Bestyrelsen samarbejder med netværksgrupper i kommunen, som 

varetager de lokale interesser og organiseringen er beskrevet i 

forretningsordnen for bestyrelsens arbejde. 

 

 

§7. ØKONOMI, REGNSKAB OG REVISION 

Stk. 1. Foreningens regnskabsår løber fra 1. januar til 31. december. 

Stk. 2. Foreningens kasserer fører regnskabet og fremlægger det på det årlige 

årsmøde. 

Stk. 3. Regnskabet revideres af de valgte revisorer. 



 
 

 

§8. TEGNINGSREGLER OG HÆFTELSER 

Stk. 1. Foreningen tegnes af formanden og mindst et yderligere 

bestyrelsesmedlem. 

Stk. 2. Der påhviler ikke foreningens medlemmer nogen personlig hæftelse for 

de forpligtelser, der påhviler foreningen. 

 

 

§9. VEDTÆGTSÆNDRINGER 

Stk. 1. Disse vedtægter kan kun ændres med 2/3 flertal af de fremmødte på et 

årsmøde, hvor ændringsforslaget fremgår af dagsordenen. 

 

 

 

§10. OPLØSNING 

Stk. 1. Til foreningens opløsning kræves vedtagelse på et årsmøde med 2/3 

flertal blandt samtlige medlemmer. Opnås dette flertal ikke, er bestyrelsen 

berettiget til at indkalde til et ekstraordinært årsmøde, på hvilken opløsningen 

kan vedtages med simpelt flertal blandt de fremmødte medlemmer. 

Stk. 2. Ved foreningens opløsning træffer årsmødet beslutning om, hvorledes 

man forholder sig til foreningens eventuelle formue, med relation til foreningens 

formål. Formuen kan dog ikke tilfalde/overdrages til enkeltperson eller til en 

anden kandidatliste. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Således vedtaget på den stiftende generalforsamling den 6. oktober 2020 og 

revideret på generalforsamlingen den 15. marts 2022. 


